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PROCESO: DESARROLLO DE LOS CURSOS    
    SUBPROCESO: ACTIVIDADES EN EL AULA  












FCT (Formación en centros de trabajo)
	CARACTERÍSTICA
	CRITERIO DE ACEPTACIÓN
	FRECUENCIA
	MEDIO
	MÉTODO
	REGISTRO
	RESPONSABLE

	Programaciones y hojas de presen. revisadas y aprobadas
	100% de las programaciones y hojas de presen.aprobadas
	Anual
	Hoja de datos
	ME750501
	MD750500
	Responsable de F.C.

	Firma del CERTIFICADO para las empresas.


	El  100% de los certificados firmados

	Anual
	Modelo oficial


	ME750501
	MD750501

Modelo oficial
	Responsable de F.C.

	Realización de la evaluación  de cada alumno por el Responsable de FCT y el instructor
	El responsable de FCT ha realizado la evaluación del alumno en el 100% de los casos.


	Anual
	MD750503

MD750504

MD750505
	ME750501
	MD750504

MD750505
	Responsable de F.C.

	Las empresas han cum-plimentado la encuesta de satisfacción.
	El 90% de las empresas han contestado la encuesta de satisfación
	Anual
	MD750506
	ME750501
ME7505CT
	MD750507
	Responsable de F.C.
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